
Nos missions
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CAP EMPLOI : qui sommes-nous ?
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Le réseau des professionnels spécialisés pour accompagner les travailleurs 

handicapés et les entreprises dans les démarches d’insertion et de maintien dans 

l’emploi

OP
S

Une compétence déjà existante au sein de 70% des associations gestionnaires de 
Cap emploi dont HANDI 54 
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Les bénéficiaires
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Les personnes bénéficiaires de l’obligation 

d’emploi, orientées marché du travail ou 

en cours de l’être, quel que soit leur statut : 

demandeurs d’emploi, salariés, agents de 

la fonction publique, travailleurs 

indépendants

Les employeurs privés 

ou publics, quel que soit 

leur effectif



CAP EMPLOI 54
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21 conseillers et 7 assistantes 
intervenant en Meurthe et 

Moselle

Antenne de Longwy: Maison de la formation, 
centre Jean Monnet
CS 61428
54414 Longwy cedex
Tel: 03 82 24 03 03
capemploi54.longwy@capemploi54.fr

Des bureaux à Joeuf
Bâtiment Homegal - ZI de Francheprès, Route de Moyeuvre
54240 JOEUF
03 82 24 03 03
capemploi54.longwy@capemploi54.fr

Siege social:
32, avenue Charles de Gaulle
54425 PULNOY
Tél: 03 83 98 19 40
capemploi54@capemploi54.fr

Antenne de Lunéville:
9, rue du Coq
54300 LUNEVILLE
Tél: 03 83 72 07 20
Fax: 03 83 72 90 49
capemploi54.luneville@capemploi54.fr

Des permanences sur le Territoire 
de Terres de Lorraine
-Pôle emploi Toul
-Conseil départemental Toul
-Maison de l’emploi Neuves maisons 

Des permanences sur le territoire 
du Val de Lorraine
Centre d’affaires BLENOVISTA
Rue de Maidières
54700 Blenod les pont à Mousson
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CAP EMPLOI = 2 missions
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Accompagner vers
l’emploi :

Accompagner les personnes 
dont le handicap constitue le 

principal frein d’accès à 
l’emploi dans la recherche 

d’emploi

Accompagner les employeurs 
dans leur projet de 

recrutement de personnes en 
situation de handicap

Accompagner dans 
l’emploi

Accompagner les employeurs, 
les salariés et des travailleurs 
indépendants confrontés à un 

problème de santé pour le 
maintien en emploi

Accompagner les employeurs, 
les salariés et les travailleurs 

indépendants handicapés pour 
l’évolution professionnelle



Accompagnement vers l’emploi : 
chiffres clés 2021

5 143 DEBOE en Meurthe et 
Moselle

1 688 dossiers actifs au 
31/12/2021

1 125 contrats de travail 
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Accompagnement dans l’emploi: 
chiffres clés 2021

310 signalements 
réceptionnés sur 
l’année

116 CEP salariés 
délivrés

172 maintiens 
réussis 
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INFORMATIONS 
COMPLEMENTAIRES



Notre site internet : 
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https://www.capemploi-54.com

https://www.capemploi-54.com/


Notre site internet : 
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https://www.capemploi-54.com
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https://www.capemploi-54.com/
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Notre page Facebook

www.FACEBOOK.COM/CAPEMPLOI54/ 
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Linkedin
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MERCI DE VOTRE 
ATTENTION


